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Aika 10.12.2024, klo 10:01 - 12:46

Paikka Neuvotteluhuone N2,​ Satasairaala/Teams

Käsitellyt asiat

§ 417 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 418 Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

§ 419 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

§ 420
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle koskien irtisanomista 
työnantajan toimesta

§ 421
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle koskien irtisanomista 
työnantajan toimesta

§ 422 Kuumasairaala-​hankeen suunnittelun käynnistäminen

§ 423 Aiesopimus koskien Porin kaupunginsairaalan mahdollista kauppaa

§ 424 Korvaavien toimitilojen vuokraaminen asumisyksiköille Tekunkorpi A ja B

§ 425 Huoltopäällikön viran lakkauttaminen

§ 426 Virkanimikkeiden muutos sukupuolineutraaleiksi,​ pelastuslaitos toimialue

§ 427
Osastonhoitajan viran lakkauttaminen,​ mielenterveys-​ ja päihdetyön palvelujen 
vastuualue,​ aikuisten palveluiden toimialue

§ 428
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ 
aikuisten palvelujen toimialue

§ 429
Vastuuyksikön päällikön,​ hoitotyö,​ viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen 
vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 430
Kahden vastuuyksikön päällikön,​ hallinnollinen ylilääkäri,​ viran 
lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 431
Kymmenen toimipaikkavastaavan viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen 
vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 432
Neljän vastuuyksikön päällikön,​ sote-​vastaanottotoiminta,​ viran 
lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 433
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ sosiaalityön vastuualue,​ aikuisten 
palvelujen toimialue

§ 434
Neljän vastuuyksikön päällikön viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden 
sosiaalityön ja vaativan tuen palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 435
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ vammaispalvelujen asumisen ja 
päiväaikaisen toiminnan palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 436
Viiden vastuuyksikön päällikön viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden 
asumisen ja päiväaikaisen toiminnan palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue
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§ 437
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ vammaispalvelujen sosiaalityön ja 
vaativan tuen palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 438
Palveluesimiehen viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden sosiaalityön ja 
vaativan tuen palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

§ 439 Satakunnan hyvinvointialueen palveluhinnasto vuodelle 2025

§ 440 Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

§ 441 Muut asiat

§ 442 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Harri Lehtonen, puheenjohtaja
Marja-Leena Alho, 1. varapuheenjohtaja
Juha Korkeaoja, 2. varapuheenjohtaja
Sauli Ahvenjärvi, Teams
Sinikka Alenius
Irmeli Elomaa, Teams
Aila Haikkonen
Kari Hannus
Marjo Jaspa, saapui 10:03
Keijo Kerola
Helena Ollila, Teams, paikalla §:n 423 ajan, saapui 11:50, poistui 12:31
Voitto Raita-aho
Eero Rantala
Heidi Sakari
Jami Toivonen, Teams
Rauno Vesivalo
Mirja Ylijoki

Muut saapuvilla olleet
Anna Alarautalahti-Heurlin, sihteeri
Anne Holmlund, aluevaltuuston puheenjohtaja
Niina Immonen, Teams, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Eeva Kalli, Teams, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marika Uimaluoto, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja, esittelijä
Johanna Ruusela
Katariina Ruohonen, viestintä
Sari Rantanen, § 420-421
Kari-Matti Haapala, § 422-425
Jari Syystö, § 422
Anssi Luoma, § 422
Pekka Tähtinen, § 426
Saila Hohtari, § 420-421, 427-438
Jyrki Vatanen, § 439
Kalevi Mäkipää, § 422
Tero Mäkiranta, § 422-424

Poissa
Mika Aho

Allekirjoitukset

Harri Lehtonen
Puheenjohtaja

Anna Alarautalahti-Heurlin
Sihteeri
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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 15.12.2024 klo 
00:26. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Mirja Ylijoki
 

 

Marja-Leena Alho
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi
17.12.2024

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 417
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista.
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§ 418
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Mirja Ylijoki ja Marja-​Leena Alho.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mirja Ylijoki ja Marja-​Leena Alho.
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§ 419
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Käydään keskustelua ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Päätös
Ei ajankohtaisia asioita.
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§ 420
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle koskien irtisanomista työnantajan 
toimesta

SATAHADno-2024-4561

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Rantanen
sari.rantanen@sata.fi

Liitteet
1 Liite 1 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Liite 2 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Liite 3 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Liite 4 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Liite 5 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Liite 6 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
7 Liite 7 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
8 Liite 8 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
9 Liite 9 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
10 Liite 10 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
11 Liite 11.1 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
12 Liite 11.2 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
13 Liite 12.1 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
14 Liite 12.2 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
15 Liite 12.3 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
16 Liite 13 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
17 Liite 14 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
18 Liite 15 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
19 Liite 16 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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20 Liite 17 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
21 Liite 18 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
22 Liite 19 JJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Turun hallinto-​oikeus on lähestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta 
lausuntopyynnöllään asiassa 1452/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnössä hallinto-​
oikeus pyytää Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon,​ jossa viranomainen

-​ antaa selostuksen asiasta

-​ vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä

-​ lausuu esitetystä selvityksestä

2) toimittamaan asiakirjoihin

-​ Sote-​johtajan tekemä päätös irtisanomisesta 31.5.2024

-​ kutsu kuulemistilaisuuteen liitteineen

-​ täydennys kuulemiskutsuun liitteineen

-​ oikaisuvaatimus päätökseen irtisanoa virkasuhde

-​  päätöksen perusteena olleet asiakirjat sekä muut asiaan liittyvät kaikki muut
asiakirjat

3) luetteloimaan toimittamansa asiakirjat. Luettelossa on selkeästi kerrottava,​ mitkä 
asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt valituksenalaisen 
päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on laatinut tai 
hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten

Valitus koskee Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä 20.8.2024 § 213.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-​oikeudelle sekä antaa 
hallintojohtajalle oikeuden täydentää lausuntoa tarpeellisilta osin koko 
oikeudenkäynnin ajan ja
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Turun hallinto-​oikeus
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§ 421
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle koskien irtisanomista työnantajan 
toimesta

SATAHADno-2024-4560

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Rantanen
sari.rantanen@sata.fi

Liitteet
1 Liite 1 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Liite 2 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Liite 3 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Liite 4 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Liite 5 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Liite 6 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
7 Liite 7 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
8 Liite 8 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
9 Liite 9.1 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
10 Liite 9.2 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
11 Liite 10.1 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
12 Liite 10.2 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
13 Liite 10.3 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
14 Liite 11 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
15 Liite 12 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
16 Liite 13 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
17 Liite 14 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
18 Liite 15 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
19 Liite 16 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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20 Liite 17 AJ.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Turun hallinto-​oikeus on lähestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta 
lausuntopyynnöllään asiassa 1451/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnössä hallinto-​
oikeus pyytää Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon,​ jossa viranomainen

-​ antaa selostuksen asiasta

-​ vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä

-​ lausuu esitetystä selvityksestä

2) toimittamaan asiakirjoihin

-​ Sote-​johtajan tekemä päätös irtisanomisesta 31.5.2024

-​ kutsu kuulemistilaisuuteen liitteineen

-​ oikaisuvaatimus päätökseen irtisanoa virkasuhde

-​ päätöksen perusteena olleet asiakirjat sekä muut asiaan liittyvät kaikki muut 
asiakirjat

3) luetteloimaan toimittamansa asiakirjat. Luettelossa on selkeästi kerrottava,​ mitkä 
asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt valituksenalaisen 
päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on laatinut tai 
hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten

Valitus koskee Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä 20.8.2024 § 212

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-​oikeudelle sekä antaa 
hallintojohtajalle oikeuden täydentää lausuntoa tarpeellisilta osin koko 
oikeudenkäynnin ajan ja
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Turun hallinto-​oikeus
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§ 422
Kuumasairaala-​hankeen suunnittelun käynnistäminen

SATAHADno-2024-10370

Valmistelija / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala, Jari Syystö
kari-matti.haapala@sata.fi, jari.syysto@sata.fi

Liitteet
1 Rakennustoimikunta 2.12.2024 § 53

Kuumasairaalahanketta on valmisteltu Satakunnan hyvinvointialueen 
rakennustoimikunnan toimesta koko toimikunnan toiminnan ajan (aluehallitus 
6.3.2023 § 60).

Rakennustoimikunnalle on esitelty kolme vaihtoehtoa.

Vaihtoehto A) jossa kuumat toiminnot kuten leikkausosasto,​ tehohoito ja päivystys 
sekä seuranta toteutetaan kokonaan uudisrakennuksena ja hankkeen kustannusarvio 
on 182 M€ Vaihtoehto B) jossa uudisrakentamisen määrä on hieman pienempi ja 
johon sisältyy myös K-​rakennuksen peruskorjaus 147 M€ sekä vaihtoehto C) jossa 
peruskorjataan nykyinen K-​rakennus 131M€.

Kuumasairaala-​hankkeelle on myönnetty lainanottovaltuutta vuonna 2023 
120 000 000 € (valtioneuvoston päätös 16.6.2022).  Myönnetty lainanottovaltuus ei 
riitä kattamaan yhdenkään rakennustoimikunnan käsittelyssä olleen vaihtoehdon 
kokonaiskustannuksia,​ jolloin hankkeen eteneminen edellyttää lisärahoitusta ja 
muutetun lainanottovaltuuden myöntämistä vuoden 2025 talouden toteutuessa 
suunnitellulla tavalla sekä vuoden 2025 lainanottovaltuuden ehtojen täyttymistä,​ 
koska Satakunnan hyvinvointialueen lainanottovaltuus vuodelle 2025 on sidottu 
hyvinvointialueen muutosohjelman merkittävään päivittämiseen ja 
valtionvarainministeriön hyväksyntään päivitettyyn muutosohjelmaan 
ja  toteutumiseen sekä lainanhoitokyvyn paranemiseen.

Jotta voidaan varmistaa hyvinvointialueen taloudellisesta tilanteeseen parhaalla 
mahdollisella tavalla sopiva kuumasairaalan toteutusvaihtoehto sekä varmistaa 
toteutukseen etenevä taloudelliseen tilanteeseen sovitettu toiminnalliset tavoitteet 
parhaalla mahdollisella tavalla täyttävä toteutusvaihtoehto,​ on päätös valittavasta 
toteutusvaihtoehdosta tehtävä ehdollisena suhteessa alueen taloudelliseen 
kantokykyyn ja lainanhoitokykyyn.

Kuumasairaalan kaikki toteutusvaihtoehdot on käsitelty ja esitelty 11.11.2024 SOTE-​
johtoryhmässä,​ sekä hyvinvointialueen johtoryhmässä 18.11.2024 ja vaihtoehdot on 
esitelty myös vaikuttamistoimielimille.

Kuumasairaalahanketta käsiteltiin rakennustoimikunnan kokouksessa 2.12.2024 §53 
ja asian käsittelyn yhteydessä esittelijä muutti päätösesitystään seuraavasti:

”Rakennustoimikunta päättää esittää aluehallitukselle,​ että kuumasairaalan 
jatkosuunnittelun pohjaksi valitaan vaihtoehto B (hybridimalli),​ jossa 
uudisrakentamisen määrä on noin 22039 brm² ja hankkeen kokonaislaajuus 39039 
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brm² ja että,​ rahoituksen varmistumisen myötä toteutusvaihtoehtoa ja 
uudisrakentamisen määrää sekä kokonaislaajuutta voidaan tarvittaessa arvioida 
uudelleen ja että hankkeesta laaditaan suunnittelun edetessä kattava 
riskienhallintasuunnitelma. 

Koska Satakunnan hyvinvointialueelle hankkeeseen vuonna 2023 myönnetty 
lainanottovaltuus (120 000 000 €) ei riitä kattamaan hankkeen kokonaiskustannuksia 
tulee hankepäätöksen olla ehdollinen lisärahoituksen osalta hankkeelle mahdollisesti 
myönnettävän vuoden 2026 lainanottovaltuuden määrän suhteen,​ sekä vuoden 2025 
lainanottovaltuuden ehtojen valtioneuvoston päätöksen 28.11.2024 suhteen niin,​ että 
vuoden 2026 lainanottovaltuus riittää kattamaan hankkeen kokonaiskustannukset 
sekä niin,​ että hyvinvointialueen talouden tasapaino ei vaarannu ja hyvinvointialueen 
lainanhoitokyky säilyy Valtionvaranministeriön edellyttämällä tasolla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että kuumasairaalan jatkosuunnittelun pohjaksi valitaan vaihtoehto B 
(hybridimalli),​ jossa uudisrakentamisen määrä on noin 22039 brm² ja hankkeen 
kokonaislaajuus 39039 brm² ja että rahoituksen varmistumisen myötä 
toteutusvaihtoehtoa ja uudisrakentamisen määrää sekä kokonaislaajuutta 
voidaan tarvittaessa arvioida uudelleen ja että hankkeesta laaditaan 
suunnittelun edetessä kattava riskienhallintasuunnitelma. 

Koska Satakunnan hyvinvointialueelle hankkeeseen vuonna 2023 myönnetty 
lainanottovaltuus (120 000 000 €) ei riitä kattamaan hankkeen kokonaiskustannuksia 
tulee hankepäätöksen olla ehdollinen lisärahoituksen osalta hankkeelle mahdollisesti 
myönnettävän vuoden 2026 lainanottovaltuuden määrän suhteen,​ sekä vuoden 2025 
lainanottovaltuuden ehtojen valtioneuvoston päätöksen 28.11.2024 suhteen niin,​ että 
vuoden 2026 lainanottovaltuus riittää kattamaan hankkeen kokonaiskustannukset 
sekä niin,​ että hyvinvointialueen talouden tasapaino ei vaarannu ja hyvinvointialueen 
lainanhoitokyky säilyy Valtionvaranministeriön edellyttämällä tasolla.

Kokouskäsittely
Ennen tämän asian käsittelyä puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 10.32-​
11.26.

 

Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila lisäsi päätösehdotukseensa 
seuraavan ponnen:

"Hankesuunnitelma on laadittava niin,​ että hankkeen kokonaan toteuttamiseen 
riittävät olemassa oleva lainanottovaltuus (2023) ja mahdollinen haettava v. 
2026 lainanottovaltuus 30 M€. Kustannustaso 150 M€ sidotaan 
rakennuskustannusindeksiin." 

Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan asian käsittelyn 
pohjana.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Tiedoksi
Rakennustoimikunta,​ rakennuttajajohtaja,​ tekninen johtaja
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§ 423
Aiesopimus koskien Porin kaupunginsairaalan mahdollista kauppaa

SATAHADno-2024-10167

Valmistelija / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Liitteet
1 sopimusluonnos_Pori_MTK31.pdf

Porin kaupunginsairaalaa koskevaa mahdollista kiinteistökauppaa on valmisteltu 
osapuolten kesken vuoden 2024 aikana ja valmistelun yhteydessä mahdollisesta 
kaupasta on laadittu erillinen aiesopimus,​ jossa osapuolet sopivat kohteen 
vuokrasopimuksen määräaikaisen vuokra-​ajan pidentämisestä,​ sekä kohteesta 
maksettavan pääomavuokran määrän pienentämistä,​ sekä molempia osapuolia 
sitovista vuokrakohdetta koskevista kauppaneuvotteluista.

Aiesopimukseen on kirjattu Porin kaupungin ja Satakunnan hyvinvointialueen välisen 
aiesopimuksen kohdetta koskevan vuokrasopimuksen pääomavuokran (297.253,​26 €) 
laskeminen kahdellakymmenellä prosentilla (59.453,​66 €/kk) 1.1.2025 alkaen,​ jolloin 
vuokrasopimuksen mukaan maksettavan kuukausittaisen arvonlisäverottoman 
pääomavuokran määrä on 237.802,​60 € vuokrasopimuksen muiden ehtojen pysyessä 
ennallaan.

Mahdollisen kaupan kohteena on aiesopimuksessa määriteltynä Porin 
kaupunginsairaalan (Maantiekatu 31 28120,​ Pori) rakennukset (B1-​B5,​ C1-​C5,​ V,​ D-​
rakennus sekä K-​rakennus ja maantiekatu 29 Aikuisten vastaanotto ja A-​klinikka) sekä 
niiden maapohja erikseen laadittavan tonttikartan mukaan. Kauppaan ei sisälly 
rakennus A (vanha paviljonkisairaala) eivätkä rakennukset R,​ M (entinen ruumishuone 
ja lääkärien asunnot) sekä päiväkoti.

Aiesopimuksessa osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan,​ sekä kumpikin 
asianmukaisessa sisäisessä päätöksentekojärjestyksessään käsittelemään ja 
hyväksyttämään kohdetta koskevan erillisen kiinteistökaupan lainvoimaisilla 
päätöksillä viimeistään 31.12.2026 mennessä. Mahdollisesta kaupasta tehdään 
erillinen asianmukaiset muotovaatimukset täyttävä kauppakirja. Kauppahinnaksi on 
osapuolten kesken sovittu 41 500 000 €.

Kaupan taloudellisista vaikutuksista laaditun kannattavuuslaskelman mukaan kauppa 
tuottaa kaikkine kustannuksineen noin 1 500 000 € vuotuisen säästön vuokraamiseen 
nähden vuoden 2027 alusta alkaen.

Aiesopimuksessa on määritelty mahdollista kauppaa valmistelevat edeltävät tehtävät,​ 
kuten laajan kosteus ja sisäilmateknisen kuntotutkimuksen tekeminen,​ sekä 
osapuolten väliset vastuut ja velvoitteet tutkimustulosten perusteella,​ myös 
kaupantekohetken jälkeen.

Aiesopimuksessa osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan,​ sekä kumpikin 
asianmukaisessa sisäisessä päätöksentekojärjestyksessään käsittelemään ja 
hyväksyttämään kohdetta koskevan erillisen kiinteistökaupan lainvoimaisilla 
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päätöksillä viimeistään 31.12.2026 mennessä. Mahdollisesta kaupasta tehdään 
erillinen asianmukaiset muotovaatimukset täyttävä kauppakirja. Kaupan toteutuessa 
sisältyy sopimukseen 25% palautus vuosien 2025-​2026 aikana maksetusta 
pääomavuokrasta.

Mikäli Satakunnan hyvinvointialue tarvitsee kaupan toteuttamiseksi valtioneuvoston 
päätöksen kauppahintaa tai sen osaa vastaavasta lainanottovaltuudesta,​ sitoutuu 
Satakunnan hyvinvointialue hakemaan valtioneuvostolta ao. lainanottovaltuutta 
vuodelle 2026 kaupan rahoittamiseksi.

Tilanteessa,​ jossa kauppaa ei voida toteuttaa Satakunnan hyvinvointialueesta 
johtuvasta syystä (esim. lainvoimaista kiinteistökaupan hyväksymispäätöstä ja/tai 
riittävää lainanottovaltuutta ei saada) sitoutuvat osapuolet ensisijaisesti 
neuvottelemaan edellä mainitun neuvotteluajan pidentämisestä vuodella sekä vuokra-​
ajan vastaavasta pidentämisestä. Ellei jatketusta neuvotteluajasta ja sitä vastaavasta 
vuokra-​ajan pidentämisestä päästä tällöin yhteisymmärrykseen,​ maksaa Satakunnan 
hyvinvointialue vaadittaessa Porin kaupungille takaisin pääomavuokran alennetun 
osuuden (20 %) ajalta 1.1.2025 – 31.12.2026 takautuvasti.

Tilanteessa,​ jossa kauppaa ei voida toteuttaa Porin kaupungista johtuvasta syystä 
(esim. lainvoimaista kiinteistökaupan hyväksymispäätöstä ei saada) sitoutuvat 
osapuolet ensisijaisesti neuvottelemaan edellä mainitun neuvotteluajan 
pidentämisestä vuodella sekä vuokra-​ajan vastaavasta pidentämisestä. Ellei jatketusta 
neuvotteluajasta ja sitä vastaavasta vuokra-​ajan pidentämisestä päästä tällöin 
yhteisymmärrykseen,​ sitoutuu Porin kaupunki vaadittaessa jatkamaan vuokra-​aikaa 
31.12.2032 asti tässä sopimuksessa sovituin ehdoin (alennetulla pääomavuokralla).

Tilanteessa,​ jossa kaupan toteuttaminen estyy kummastakin osapuolesta johtuvasta 
syystä (esim. lainvoimaista kiinteistökaupan hyväksymispäätöstä ei saada 
kummaltakaan osapuolelta) sopimus päättyy ilman seuraamuksia kummallekaan 
osapuolelle.

Porin kaupunginsairaalan mahdollista kauppaa koskeva aiesopimus tulisi viimeistellä 
ja allekirjoittaa sekä jatkaa varsinaisen kiinteistökaupan valmistelua sopimuksen 
mukaisin ehdoin,​ jotta muutosohjelman ja palveluverkkosuunnitelman taloudelliset 
tavoitteet voidaan saavuttaa,​ sekä taata maantiekatu 31 kiinteistön osalta kiinteiden 
kustannusten lasku vuodesta 2027 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

 Aluehallitus päättää

valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan aiesopimukset Satakunnan 
hyvinvointialueen ja Porin kaupungin välillä koskien vuokrasopimuksen 
määräaikaisen vuokra-​ajan pidentämistä,​ sekä kohteesta maksettavan 
pääomavuokran määrän pienentämistä,​ sekä molempia osapuolia sitovista 
vuokrakohdetta koskevista kauppaneuvotteluista,​ sekä tekemään harkintansa 
mukaan muutoksia sopimukseen pois lukien kauppahinnan nostaminen,​ 
edellyttäen,​ että muutokset ovat hyvinvointialueelle nykytilannetta edullisempia 
tai teknisluonteisia.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Aila Haikkonen ja Heidi Sakari ilmoittivat olevansa esteellisiä asian käsittelyssä 
(hallintolain 28 § 1 mom. 5.kohta) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Porin kaupunki,​ hyvinvointialuejohtaja,​ projektijohtaja,​ tekninen johtaja
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§ 424
Korvaavien toimitilojen vuokraaminen asumisyksiköille Tekunkorpi A ja B

SATAHADno-2024-10369

Valmistelija / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Tekunkorpi A ja B-​asumisyksikölle on etsitty korvaavia toimintatiloja syksyn aikana. 
Nykyisissä toimintatiloissa sisäilmasto-​olosuhteet eivät ole toteutetuista 
korjaustoimenpiteistä huolimatta kunnossa ja tämän vuoksi työntekijöiden 
altistuminen terveydelle haitalliselle sisäilmalle jatkuu yhä.  Aluehallintovirasto on 
viimeisessä työsuojelutarkastuksissaan 10.10.2024 antanut kehotteen työnantajalle,​ 
Satakunnan hyvinvointialueelle,​ koskien Tekunkorven asumisyksikön tiloja. 
Työnantajan on ryhdyttävä toimenpiteisiin työntekijöiden terveydelle haitallisesta 
sisäilmastosta aiheutuvan altistumisen estämiseksi. Satakunnan hyvinvointialue on 
keskustellut tilojen kunnosta vuokranantajan kanssa eikä yhteisymmärrystä tilojen 
kunnosta ja kunnostuksen laajuudesta ole saavutettu,​ jolloin Satakunnan 
hyvinvointialue on käynnistänyt korvaavien tilojen etsimisen.

Sopiva korvaavat tilat ja ympäristö toiminnalle on löytynyt Diakonialaitoksen Porin 
kampuksen alueelta (Kohde: G-​rakennus,​ Veljeskoti). Kohteeseen teetettiin kosteus-​ ja 
sisäilmatekninen kuntotutkimus esiselvitysraportin mukaisesti. Satakunnan 
hyvinvointialueella on periaate,​ että uusien vuokrakohteiden sisäilmanlaatu 
tarkastetaan ennen kohteen vuokraamista. Näin pyritään turvaamaan terveelliset ja 
turvalliset tilat hyvinvointialueen käyttöön.

Raportissa suositellaan erinäisiä toimenpiteitä kohteen hyvän sisäilman laadun 
takaamiseksi mm. rakenteiden tiivistystoimenpiteitä sekä ilmanvaihtokoneen 
uusimista. Tuleva vuokranantaja on valmis toteuttamaan raportin mukaiset 
toimenpiteet hyvän sisäilman laadun takaamiseksi kohteessa myös tulevaisuudessa.

Vuokralaajuus kokonaisuudessaan on 1 601 m2 sisältäen asumisyksikön tilat 
ruokasaleineen sekä henkilökunnan sosiaalitilat.

Tiloista perittävä vuokra on 12,​5 €7m2/kk alv 0 %,​ yhteensä 20 012,​50 €/kk.

Käyttökorvaukset laskutetaan toteuman mukaan. Käyttökorvausta maksetaan 
vedestä,​ jätevedestä ja jätemaksuista,​ lämmityksestä ja sähköstä. 

Vuokrasopimus on toistaiseksi voimassa oleva,​ irtisanomisaika on 12 kuukautta,​ 
koskien sekä vuokralaista että vuokranantajaa. Vuokrasopimus alkaa,​ kun tilat 
saadaan käyttöön tai tarvittaessa porrastetusti,​ tavoitteena päästä muuttamaan 
tiloihin 1.9.2025 alkaen.

Kohteeseen tarvitaan myös jonkin verran tilamuutoksia,​ jotta tilat soveltuvat ja 
toimivat vammaisten asumisyksikön käytössä. Vuokramarkkinoilla ei ole vapaana 
valmiita toimitiloja erityisryhmän asumisyksikön tarpeisiin. Tarvittavat 
tilamuutostarpeet on määritelty yhdessä toiminnan edustajien kanssa.
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Vuokranantaja on valmis toteuttamaan tarvittavat tilamuutostarpeet kohteeseen. 
Muutostyökustannuksien alustava kustannusarvio on kokonaisuudessaan noin 
180 000 €,​ alv 0 %. Hyvinvointialue maksaa tilamuutoskustannukset erillisenä 
kertamaksuina vuokrasuhteen alkaessa.

Jos tilamuutosten kustannukset osoittautuvat merkittävästi kalliimmaksi kuin 
alkuperäinen arvio,​ laaditaan kohteen vuokraamisesta määräaikainen vuokrasopimus 
ja muutoskustannukset pääomitetaan osaksi tilavuokraa ja määräaikainen 
vuokrasopimus tuodaan erikseen aluehallituksen päätettäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

valtuuttaa teknisen johtajan allekirjoittamaan vuokrasopimuksen Länsi-​Suomen 
Diakonialaitoksen kanssa rakennuksessa G sijaitsevan 1601 m² 
tilakokonaisuuden vuokraamisesta toistaiseksi voimassa olevalla 
vuokrasopimuksella 12kk irtisanomisajalla ja 20 012,​50 € kuukausivuokralla,​ sekä
valtuuttaa teknisen johtajan tekemään vuokrasopimukseen pieniä ja 
teknisluontoisia muutoksia harkintansa mukaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Tekninen johtaja
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§ 425
Huoltopäällikön viran lakkauttaminen

SATAHADno-2024-10233

Valmistelija / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​9.6.2024 (Ah,​ 
18.6.2024,​ 190§). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen 
tilanne. Konsernipalveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 18.4.2024 ja 
15.5.2024 osana koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena konsernipalveluiden toimialueen käyttö ja 
kunnossapitopalveluiden toimintayksikön johtamisrakennetta esitettiin 
uudelleenjärjesteltäväksi.

YT-​neuvotteluissa käsitellyn käyttö-​ ja kunnossapitopalveluiden johtamisrakenteen 
uudelleenjärjestelyn tuloksena huoltopäällikön virkatehtävät keskitetään yhdelle 
esimiehelle Harjavallan ja Ulvilan alueilla,​ huoltopäällikön siirtyessä suunnittelijan 
toimeen.

Osana yt-​neuvotteluissa käsitellyn teknisten palveluiden toiminnan uudelleen tulee 
huoltopäällikön päällikön virka (1306000001) lakkauttaa.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella. Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

lakkauttaa huoltopäällikön (1306000001) viran. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ 
kun virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai 
siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Sairaalainsinööri,​ huoltopäällikkö,​ henkilöstöpalvelut
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§ 426
Virkanimikkeiden muutos sukupuolineutraaleiksi,​ pelastuslaitos toimialue

SATAHADno-2024-9684

Valmistelija / lisätiedot:
Petri Ekberg
petri.ekberg@sata.fi

Pelastusalan tasa-​arvon ja yhdenvertaisuuden toimintaohjelma julkaistiin 18.11.2021. 
Yhtenä tavoitteena ohjelmassa on siirtyä pelastustoimen ammattisanastossa ja -​
nimikkeissä sukupuolineutraaliin kielenkäyttöön. Satakunnan hyvinvointialueella 
nimikkeiden uudistus eri toimialueilla on käynnistetty syksyllä 2024. Pelastuslaitos 
toimialueella virkanimikeuudistusta on valmisteltu pelastustoimen tasa-​arvo-​ ja 
yhdenvertaisuustoimintaohjelman pohjalta ja esityksessä on huomioitu 
sisäministeriön 21.12.2022 antama suositus sukupuolineutraaleista virkanimikkeistä. 

Virkanimikkeiden muuttamisesta aiheutuu kaikkiaan noin 10 000 euron 
kertakustannus. 

Satakunnan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan virkanimikkeen muutoksesta 
päättää aluehallitus.  

Pelastuslaitos toimialue esittää,​ että pelastustoimen virkanimikkeet muutetaan 
sukupuolineutraaleiksi seuraavasti:  

palomies -​ pelastaja 
ylipalomies -​ vanhempi pelastaja 
paloesimies -​ pelastusryhmän johtaja  

Uudet sukupuolineutraalit nimikkeet otetaan käyttöön 1.1.2025 alkaen.  

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

muuttaa pelastustoimen virkanimikkeet sukupuolineutraaleiksi esityksen 
mukaisesti 1.1.2025 alkaen:  

palomies -​ pelastaja
ylipalomies -​ vanhempi pelastaja 
paloesimies -​ pelastusryhmän johtaja 

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Jami Toivonen teki Heidi Sakarin 
kannattamana ehdotuksen,​ että muutosta ei toteuteta,​ koska sitä ei voida toteuttaa 
ilman kustannuksia.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu hylkäysehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:
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JAA esittelijän ehdotus

EI Toivosen ehdotus

Suoritettiin äänestys,​ jonka tuloksena:

JAA 14 ääntä (Marjo Jaspa,​ Eero Rantala,​ Marja-​Leena Alho,​ Kari Hannus,​ Voitto Raita-​
aho,​ Juha Korkeaoja,​ Sinikka Alenius,​ Harri Lehtonen,​ Irmeli Elomaa,​ Rauno Vesivalo,​ 
Sauli Ahvenjärvi,​ Mirja Ylijoki,​ Aila Haikkonen,​ Keijo Kerola)

EI 2 ääntä (Jami Toivonen,​ Heidi Sakari)

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Eriävä mielipide
Heidi Sakari ja Jami Toivonen jättivät asiassa eriävän mielipiteen.

Tiedoksi
Pekka Tähtinen,​ henkilöstöasiantuntija Jenni Koskialho 
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§ 427
Osastonhoitajan viran lakkauttaminen,​ mielenterveys-​ ja päihdetyön palvelujen 
vastuualue,​ aikuisten palveluiden toimialue

SATAHADno-2024-10007

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Hyvinvointialueelle siirtyi Kankaanpäästä toimintakeskus Tähti,​ jossa oli 
osastonhoitajan lisäksi kolme työntekijää toiminnallisessa kuntoutuksessa ja viisi 
työntekijää vastaanottopalveluiden psykososiaalisen tuen yksikön Kankaanpään 
tiimissä. Sisäilmaongelmien johdosta toiminnalliselle kuntoutukselle löydettiin 
väistötila Kankaanpään keskustasta,​ kun taas vastaanottotiimi siirtyi Tapalan sote-​
keskuksen tiloihin. Toiminnallinen kuntoutus siirtyi toisen esihenkilön alaisuuteen,​ 
jolloin osastonhoitajan alaisuuteen jäivät vastaanottotyöntekijät. Psykososiaalisen 
tuen yksikön muissa tiimeissä ei ole vastaavia esihenkilöitä. Yksiköllä on yksi yhteinen 
esihenkilö,​ mutta tämä virka (3792200002) on nyt ollut toukokuusta 2024 alkaen 
täyttämättä,​ koska meneillään on mielenterveys-​ ja päihdepalvelujen sekä psykiatrian 
integraatiotyö,​ jonka tuloksen toimintoja on tarkoitus yhdistää,​ jolloin nykyistä määrää 
esihenkilöitä ei tarvita.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa osastonhoitajan viran (3792200002) mielenterveys-​ ja päihdetyön 
palvelujen vastuualue,​ aikuisten palveluiden toimialue.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ Matti Järvinen,​ vakanssit,​ muutostilanteet
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§ 428
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ aikuisten 
palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9459

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024,​ § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn terveyspalveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee terveyspalveluiden vastuualuejohtajan virka (7452400006) 
lakkauttaa. Sosiaalityön palveluiden ja terveyspalveluiden vastuualueet yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa terveyspalveluiden vastuualuejohtajan (7452400006) 
viran. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 25 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 429
Vastuuyksikön päällikön,​ hoitotyö,​ viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ 
aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9464

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn terveyspalveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee terveyspalveluiden vastuuyksikön päällikön,​ hoitotyö,​ virka 
(8757000010) lakkauttaa. Sosiaalityön palveluiden ja terveyspalveluiden vastuualueet 
yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa terveyspalveluiden vastuuyksikön päällikön,​ hoitotyö (8757000010) 
viran. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 26 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 430
Kahden vastuuyksikön päällikön,​ hallinnollinen ylilääkäri,​ viran lakkauttaminen,​ 
terveyspalvelujen vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9996

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn terveyspalveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee kaksi terveyspalveluiden vastuuyksikön päällikön,​ hallinnollinen 
ylilääkäri,​ virkaa (8757000019,​ 8757000020) lakkauttaa. Sosiaalityön palveluiden ja 
terveyspalveluiden vastuualueet yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa kaksi terveyspalveluiden vastuuyksikön päällikön,​ hallinnollinen 
ylilääkäri (8757000019,​ 8757000020) virkaa. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun 
virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai 
siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 27 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 431
Kymmenen toimipaikkavastaavan viran lakkauttaminen,​ terveyspalvelujen vastuualue,​ 
aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9997

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn terveyspalveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee terveyspalveluiden kymmenen toimipaikkavastaavan virkaa 
(7767000005,​ 7767000002,​ 7767000006,​ 7767000004,​ 7767000001,​ 7767000007,​ 
7767000009,​ 6463000003,​ 7767000003,​ 7767000008) lakkauttaa. Sosiaalityön 
palveluiden ja terveyspalveluiden vastuualueet yhdistyvät.

Virat lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen järjestelyiden 
syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa kymmenen terveyspalveluiden toimipaikkavastaavan 
virkaa (7767000005,​ 7767000002,​ 7767000006,​ 7767000004,​ 7767000001,​ 
7767000007,​ 7767000009,​ 6463000003,​ 7767000003,​ 
7767000008). Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 28 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 432
Neljän vastuuyksikön päällikön,​ sote-​vastaanottotoiminta,​ viran lakkauttaminen,​ 
terveyspalvelujen vastuualue,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9462

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn terveyspalveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee neljän terveyspalveluiden,​ sote-​vastaanottotoiminta,​ 
vastuuyksikön päällikön virkaa (8757000011,​ 8757000012,​ 8757000021,​ 1 
numeroimaton) lakkauttaa. Sosiaalityön palveluiden ja terveyspalveluiden 
vastuualueet yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa neljä vastuuyksikön päällikön,​ sote vastaanottotoiminta 
(8757000011,​ 8757000012,​ 8757000021,​ 1 numeroimaton) 
virkaa. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 29 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 433
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ sosiaalityön vastuualue,​ aikuisten palvelujen 
toimialue

SATAHADno-2024-9458

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn sosiaalityön palveluiden vastuualueen toiminnan 
uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote-​keskuspalveluiden 
vastuualuetta tulee sosiaalityön palveluiden vastuualuejohtajan virka (7452400005) 
lakkauttaa. Sosiaalityön palveluiden ja terveyspalveluiden vastuualueet yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa sosiaalityön palveluiden vastuualuejohtajan (7452400005) 
viran. Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 30 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 434
Neljän vastuuyksikön päällikön viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden sosiaalityön ja 
vaativan tuen palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9467

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen 
palveluiden toiminnan uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi 
vammaispalveluiden yhteistä vastuualuetta tulee neljä 
vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen palveluiden vastuuyksikön päällikön 
virkaa (8757000022,​ 8757000028,​ 8757000029,​ 8757000030) 
lakkauttaa. Vammaispalveluiden kaksi vastuualuetta yhdistetään.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa neljä vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen palveluiden 
vastuuyksikön päällikön virkaa (8757000022,​ 8757000028,​ 8757000029,​ 
8757000030). Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on 
aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen 
tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit
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Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 435
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ vammaispalvelujen asumisen ja päiväaikaisen 
toiminnan palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9461

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn vammaispalveluiden asumisen ja päiväaikaisen 
toiminnan palveluiden vastuualueen toiminnan uudelleen organisointia ja palvelujen 
siirtämistä osaksi vammaispalveluiden vastuualuetta tulee vammaispalveluiden 
asumisen ja päiväaikaisen toiminnan palveluiden vastuualuejohtajan virka 
(7452400003) lakkauttaa. Vammaispalveluiden kaksi vastuualuetta yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa vammaispalveluiden asumisen ja päiväaikaisen 
toiminnan palveluiden vastuualuejohtajan viran (7452400003). Lakkauttaminen 
astuu voimaan,​ kun virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen 
toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös 
irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 22/2024 32 ( )40
Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 436
Viiden vastuuyksikön päällikön viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden asumisen ja 
päiväaikaisen toiminnan palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9466

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190).  

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn vammaispalveluiden asumisen ja päiväaikaisen 
toiminnan palveluiden vastuualueen toiminnan uudelleen organisointia ja palvelujen 
siirtämistä osaksi vammaispalveluiden vastuualuetta tulee viisi vammaispalveluiden 
asumisen ja päiväaikaisen toiminnan palveluiden vastuuyksikön päällikön virkaa 
(8757000023,​ 8757000024,​ 8757000026,​ 8757000027,​ 8757000025) lakkauttaa. 
Vammaispalveluiden kaksi vastuualuetta yhdistetään.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa viisi vammaispalveluiden asumisen ja päiväaikaisen toiminnan 
palveluiden vastuuyksikön päällikön virkaa (8757000023,​ 8757000024,​ 
8757000026,​ 8757000027,​ 8757000025). Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun 
virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai 
siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit
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Aluehallitus 10.12.2024

 

§ 437
Vastuualuejohtajan viran lakkauttaminen,​ vammaispalvelujen sosiaalityön ja vaativan tuen 
palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9460

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen 
palveluiden vastuualueen toiminnan uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä 
osaksi vammaispalveluiden vastuualuetta tulee  vammaispalveluiden sosiaalityön ja 
vaativan tuen palveluiden vastuualuejohtajan virka (7452400007) lakkauttaa. 
Vammaispalveluiden kaksi vastuualuetta yhdistyvät.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen palveluiden 
vastuualuejohtajan viran (7452400007). Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun 
virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai 
siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit
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§ 438
Palveluesimiehen viran lakkauttaminen,​ vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen 
palvelut,​ aikuisten palvelujen toimialue

SATAHADno-2024-9465

Valmistelija / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-​alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-​18.6.2024 (AH,​ 
19.3.2024 § 90 ja 18.6.2024,​ § 190). 

Yt-​neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen tilanne. Aikuisten 
palveluiden toimialuetta koskevat neuvottelut pidettiin 26.4.2024 ja 16.5.2024 osana 
koko hyvinvointialueen yt-​neuvotteluja.

Sata-​alueen yt-​neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden toimialueen 
organisaatiorakenne muuttuu viidestä vastuualueesta kolmeen vastuualueeseen.

Osana YT-​neuvotteluissa käsitellyn vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen 
palveluiden toiminnan uudelleen organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi 
vammaispalveluiden yhteistä vastuualuetta tulee vammaispalveluiden sosiaalityön ja 
vaativan tuen palveluiden palveluesimiehen virka (7310900015) lakkauttaa.
Vammaispalveluiden kaksi vastuualuetta yhdistetään.

Virka lakkautetaan tuotannollisten,​ taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa vammaispalveluiden sosiaalityön ja vaativan tuen palveluiden 
palveluesimiehen viran (7310900015). Lakkauttaminen astuu voimaan,​ kun 
virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut virantoimituksen toisessa virassa tai 
siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun päätös irtisanomisesta on tehty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Saila Hohtari,​ palvelussuhdeasiat,​ muutostilanteet,​ vakanssit
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§ 439
Satakunnan hyvinvointialueen palveluhinnasto vuodelle 2025

SATAHADno-2024-10262

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointialue_palveluhinnasto 2025

Hyvinvointialueen hallintosäännön 76 § maksuista päättäminen mukaan: 
Aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien 
maksujen yleisistä perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista 
ja euromääristä. Palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisistä 
perusteista sekä hyvinvointialueen järjestämisvastuulle kuuluvista palveluista 
perittävistä asiakasmaksuista päättää aluevaltuusto. Muista kuin aluevaltuuston 
päätettäväksi lain mukaan kuuluvista maksuista päättää aluehallitus,​ joka voi siirtää 
maksuista päättämiseen liittyvää toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Hyvinvointialueiden väliseen laskutukseen ei ole olemassa kansallista lainsäädäntöä 
tai ohjeistusta. Satakunnan hyvinvointialueella on oltavat yhtenäiset hinnat,​ joilla 
laskutetaan muita hyvinvointialueita ja tarvittaessa muita asiakkaita. 
Palveluhinnastolla kerättävät tulot vuoden 2025 talousarviossa ovat n. 22,​5 M€,​ joka 
on noin 2 % hyvinvointialueen kaikista tuloista.

Palveluhinnaston tuotteet sekä hinnat ovat yhtenevät kaikille samaa palvelua 
tuottaville toimipisteille. Erikoissairaanhoidossa tuotteet sekä hinnat ovat yhtenevät 
kaikille erikoisaloilla. Palveluhinnaston 2025 tuotteet sekä hinnat perustuvat vuoden 
2024 palveluhinnastoon,​ jota on tarkennettu olennaisten vuoden 2024 aikana esiin 
tulleiden puutteiden osalta. Vuoden 2025 palveluhinnaston hintoja on korotettu 
vähintään hva-​indeksin (3,​0 %) verran,​ mikäli muita muutostarpeita ei ole tunnistettu. 
Hinnat on pyöristetty lähimpään kymmeneen euroon,​ joka tarkoittaa,​ että osa 
hinnoista säilyy ennallaan.

Ehdotus Satakunnan hyvinvointialueen palveluhinnastoksi vuodelle 2025 on 
esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä Satakunnan hyvinvointialueen palveluhinnaston vuodelle 2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Toimialuejohtajat,​ talouspäälliköt,​ talousjohtaja
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§ 440
Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei uusia päätöksiä.

Päätös
Ei uusia päätöksiä.
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§ 441
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei muita asioita.

Päätös
Ei muita asioita.
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§ 442
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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Muutoksenhakukielto
§417, §418, §419, §420, §421, §422, §440, §441, §442

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§423, §424, §425, §426, §427, §428, §429, §430, §431, §432, §433, §434, §435, §436, 
§437, §438, §439

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä aluehallitukselle kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se,​ johon päätös kohdistuu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä Satakunnan hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen 
kirjaamoon,​ osoite Sairaalantie 3,​ 28500 Pori tai sähköisesti kirjaamo@sata.fi,​ 
neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ mainittua päivää 
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmetä oikaistavaksi vaadittu päätös sekä 
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava 
tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös 
voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.
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